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A Blere, lafin du chomage de longue durée

Le dispositif Territoires zéro chomeur de longue durée a permis le retour a l'emploi d'environ 130 personnes

REPORTAGE

BLERE (INDRE-FT-10MRE} -
envayee spécidie

a2 date du 2z novem-

bre 2022 est restée gravée

dansla mémoire de Katia,

Odile et Laurent (ils ont
souhailé apparaitre avec leurs
seuls prénoms), qui ont fait partie
des premiers embauchés de La
Boite d'a coté, apris avoir connu
des contrats courts ou aidés, le
chimage oule RSA

«lls étatent plus de 20 habitants
eloignés delemplol, souvent depuis
dix ou quinze ans, asigner d emblee
un CDI: leur émotion, cétait guel-
que chose d incroyable », se félicite
Fabien Nebel, maire sans étiquette
deBiléré (Indre-et-Loire). Lédile ne
regrette pas de s'étre battu, avec
tout son conseil municipal, pour
faire exister ce projet. Fune des
83 expérimentations nationales
uTerritoires zéro chomeur de lon-
guedurée », Et il attend avec impa-
tence le vote d'une proposition de
Il transpartisane visant a péren-
niser et a etendre ce dispositif, qui
devait étre soumise aux députés
mardi 3 juin.

Pour lui, le pari est réussi, avec
environ 130 habitants de sa com-
mune sortis du chémage longue
durée: le comité local de l'emplol,
qu'il préside, a permis d'identifier,
rencontrer el accompagner plus
de 230 personnes privees durable-
ment demplol, Une soixantaine
ont pu trouver du travail dans le
tissu économigue préexistant,
Solxante et onze autres ont éé
embauchées 4 La Boite d'a cété, au
furet a mesuredu developpement
de ses activités, et une vingtaine
sont sur liste d'attente,

« On ressort, on revoit les gens »
La structure est devenue la troi-
siéme entreprise de la commune
en nombre de salariés, avec un
maodéle & rebours des logiques
habituelles, préfiguré par l'asso-
ciation ATD Quart Monde. [ s agit
d'une entreprise & but d'emploi,
qui ne doit pas concurrencer
celles qui existent déja; elle em-
bauche au smic, en CDI, des volon-
taires, sans les sélectionner; elle
s'adapte a leurs compétences,
souhaits et possibilités horaires,
el leur permet de partir s'essayera
un autre emplol, avec Iassurance
de pouvoir revenir s'ils le souhai-
tent. «Une utopie réalisten,
soutient le directeur de La Beile
d‘a coté, Thierry Petonnet.

Sa ressourcerie de 800 mitres

CYRILCHGOTDVERGENCE POLIR «LE MOKDE »

La Boite d'a coté
est devenue
la troisiéme
entreprise
de la commune
en nombre
de salariés

« parce que foide ma mamans -
entre ce lieu et des visites, qu'elle
apprécie beaucoup,  des person-
nes agees isolées, confies par le
centre communal d'action sociale.
Avant de signer icl son premier
CDL elle a fait la plonge et le mé-
nage, cueilli ke tabac et les pom-
mes, puis pris soin de son mari, at-
teint d'un cancer qui a fini par
l'emporter. «Jaf eu du mal a re-
monter la pente, aprés.» Sa colle-
gue Blondelle Lepinay, 63 ans, se

carrés est en plein réar

sent # et se dit «fiére de

ment: la partie boutique devenait
trap petite pour exposer les dons,
nettoyés et revalorisés, qui ne
cessent  d'augmenter.  Odile,
54 ans, o frés manuelle », partage
ses vingt heures hebdomadaires -

travailler dans cette entreprise s,
Elle qui, dans son ile natale de La
Réunion, avail d0 aider sa famille
trés (6t au liew d'aller & lécole, a
commence, volo quelgues mois, &
apprendre i lire et a écrire,

Nicolas, 43 ans, a connu quatre
ans de chomage a la suite d'un
AVC: « Je ne pouvais pas reprendre
dans la restauration, je netais phis
capable de porter des assiettes, »
C'est lui qui a proposé, au lance-
ment de La Boite d'a cité, de créer
un pole pour réparer lélectrome-
nager donné & la ressourcerie.
w(Quand on retrouve un emplol
cela atde financiérement el mora-
lement, on ressort, on revoit les
genss, considére cet ancien
marin-pompier de Marseille.

D'autres aclivités ont été déve-
loppées: le maraichape, la
conciergerie et le pole decréation
bois, qui a bénéficie de 'embau-
che de Micha@l 45 ans. lla « bossé
d fond pendant vingt ans», cons-
truisant des décors pour 'événe-
mentiel, avant qu'une maladie lui
fasse perdre |'usage de ses pieds.
wlel fe poursuis mon activité, sans
Iérat d'urgence, et faide a former
des colléques », expose-

Al'entrée du méme atelier, Jean-
Jacques, ancien SDF de 62 ans,
s'active a4 démonter des objets,
afin de réutiliser leurs compo:
sants ou de recycler leurs matié-
res premiires. oIl nous a aidés a
créer la prestation demantéle-

Jean-Jacques et Marie, tous deux salariés de l'entreprise a but d'emploi La Boite d'a c6té, a Bléré (Indre-et-Loire), le 26 mai.

ment, qui coilte aux entreprises le
méme prix quune benne a la
déchetterie, avec un avantage
social et environnemental », expli-
que Thierry Petonnet.

Les débuts n'ont pas été simples,
L'ancien responsable de forma-
tion se souvient gue certaines
entreprises weraignalent qu'on
leur pique leur boulots. Qu'il fal-
lait contrer I'idée reque selon la-
quelle il est facile de retrouver un
emploi, « Labsence de vehicule et
de transports collectfs, le manque
de diplémes, le handicap, l'usure
des corps et la perte de confiance
sani d'immenses freins, constate-
t-il, persuade que les quinze heu-
res d'activité désormais imposdes
aux allocataires du RSA ne peu-
vent suffire 3 les lever, Pourtant,
méme parmi ceux qui travaiflent
deja la, certains me disent, a larri-
vée d'un nouveau: Ah bon, tu as
embauché ce fainéant v

« C'est un beau projet, mais ¢ est
dur!, reconnait Maggy Meignan,
éducatrice spécialisée devenue
coordinatrice de la ressourcerie. I
Jaut manager, avec un laux
dencadrement inférieur a celui
des chantiers d'insertion, des sala-
ries qui ont connu des blessures

physiques, morales, psychologi-
ques, lesquelles créent de la
méfiance, réduisent fautonomie. »
A elle et ses collegues d'accompa-
gner des situations qui peuvent
étre compliquées par une dépres-
sion, une addiction a l'alcool..
Comme dans toute entreprise,
des recadrages sont parfois néces-
saires. Cing contrats ont éeé
rompus durant la période d'essai.
Deux licenciements ont eu lieu.

wUn bilan positif »

lin'empéche: les résultats sont Ia,
En plus de la mairie et de celles du
voisinage, 150 particuliers sol-
licitent, plus ou moins réguliere-
ment, La Boite d'a caté - pour de
petits travaux dentretien que les
artisans refusent, des accompa-
gnements aux rendez-vous medi-
caux.. Et une cinguantaine
dentreprises lui sous-traitent
leurs surcroits d'activité ou tiches
simples, pour micux se
concentrer surcelles aforte valeur
ajoutée, « Cest un facteur dattrac-
tivité pour notre commune. Cela
aide les personnes dgées a conli-
nuer a vivre chez elles, les entrepri-
ses a se développer, et a réduire les
déchets», se réjouit le maire,

Une proposition
de loi visant
a pérenniser
et a étendre ce
dispositif devait
étre soumise
aux députés,
mardi 3 juin

Le dispositif est financé par la
municipalité, le département (pré-
sidé par la divers droile Nadige
Amault), I'Btat. Entre les coiits évi-
s {chomage, aides sociales etaide
alimentaire, tmitement des dé-
chets...), les dépenses accrues des
désormais salariés et activité sup-
plémentaire  générée sur le
territoire, won sapproche dun
équilibres, estime Fablen Nebel,
sans compter les bénéfices en
termes de bien-étre, desanté et de
cohésion sociale. « Les gens retrou-
vent une place, changent de pos-
ture, et les regards sur eux chan-
gent aussin, observe Stéphanie
Maunoury, qui les accompagne au
sein ducomité local de Femploi

Pour l'instant, une seule des
salariés a pris un poste & lexté-
rieur. Marie, 38 ans ¢t quatre
enfants, qui fait tourner son roto-
Bl entre les tombes du cimetiére,
envisage, elle aussi, de rebondir
alleurs. Tandis que Laurent,
46ans, qui tond I'herbe des allées,
se verrait bien rester «jusqua
70 ansy, « Une partie nont ni l'en-
vie ni de véritable chance de trow-
ver un autre travail, 5'ils sont trop
dges, tropoassés, pas assez produc-
tifs. Mais est-ce un probleme?»,
interroge Thierry Petonnet. « Mo,
On a besoin que ces emplois de-
meurents, répond le maire. Prési-
dent de l'asseciation Territoires
#éro chdmeur de longue durde, et
a l'origine de la premidre loi d'ex-
périmentation de 2016, en ta
que député socialiste de Ca-
te-d'Or, Laurent Grandguillaume
esplre que le nouveau texte, porté
par Stéphane Viry (Vosges, divers
droite), sera adopté & 'unanimité,
comme les précédent s,

«Les evaluations successives ont
toutes dressé un bilan positif
de Territoires zéro chomeur de
longue durée, et I'Union euro-
péenne a lancé un appel a projets
qui s'en inspire, auquel 7o termitoi-
res de 17 pays ont répondu », met-il
en avant. Si elle est votée, la future
proposition de Lol devrait permet-
tre d'atteindre une centaine d'em-
plois au sein de La Boite d'a coté,
dies fin 2026, Et plusieurs commu-
nes des environs de Bléré envisa-
gent de créer leur propre entre-
prised but d'emplol. a

CLAIRE ANE

Les dons aux associations ont peu progresse en 2024

Excepté la forte mobilisation en faveur des victimes du cyclone Chido, a Mayotte, les dons des particuliers, hors legs, ont fléchi

es dons des particuliers en

faveur des associations

{hors legs), ont progressé
de 3 % en 2024, si I'on indut la
forte mobilisation en faveur des
victimes du cyclone Chide a
Mayotte, selon le harométre an-
nuel de France générosités, publié
mardi 3 juin, Mais en dehors de
cette situation d'urgence, la col-
lecte classique n"a connu qu'une
wtimide progressions, de 1.9 %,
constate ce syndicat rassemblant
quelque 150 organisations.

«Il sagit d'une des plus faibles
hausses de ces vingt demiéres an-
nées, alerte Laurence Lepetit, deélé-
guée géniérale de France Générosi-
1és. Pourtant, les dons, hors urgen-
ces, avaient bien progressé durant
la pandémie du Covid-19 et résisie

a lo forte inflation de 2022 et
2023 »Elle note le faitque les dons
de moins de 150 euros continuent

un appel aux dons pour une ur-
genee, les médias en paren, cela
encourage les autres dons, sans les

de dimi - ils représent
moins de 40 % des dons, contre
69 % en 2005, tandis que les dons
de plus de 10000 euros sont en
léger recul.

Plus inguiétant encore, alors
que l'inflation a ralenti et que le
premier semestre montrait une
progression de la collecte (31 %),
les dons hors urgences ont dimi-
nué en novembre et décembre,
habituellement trés porteurs, par
rapport aux mémes mois de 2023
(-3.1%et-03 %).Ont-ils pati dela
forte solidarité en faveur des victi-
mes du cyclone Chido, qui a dé-
vasté Mayotte le 14 décembre?
«Non, au contraire! Quand il y a

iph », explique la déléguée
générale de France Générosilés,

wContexte anxiogéne »

Le décrochage ohservé est une
consequence, selon elle, «du
conlexte politique, économique et

car le gouvernement parle diausté-
rité et de demander des efforts aux
Frangais, notamment retraftés. s
Unautre facteura joue, selon elle:
«On constate une dépriorisation,
politique et médiatique, de la cause
environnementale. Celle-ciamaoins
despace, ou est montrée de fagon
negative.» Lassociation deplore
ainsiune réduction du nombre de
donateurs.

geopolitique particuli an-
xiogene, qui a crée de latten-
tisme», Une analyse que partage
Marie-Eve Lhuillier, responsable
de la collecte de Greenpeace
France, qui a connu une stabilité
des dons en 2024 et «un début
dannée 2025 difficile »-« Desdona-
teurs nous disent qu'ils ont été obli-
gés de réduire leurs dons faute de
moyens, dautres par inguigtude,

La Fondation pour le logement
(ex-Fondation Abbé Pierre) a,
quant a elle, subi vune baisse de
30 % des dons des particuliers, soit
une baisse de 10 a 11 millions
deuros », & partir du mois de
juiller 2024, indique son délégué
général, Christophe Roberl. Une
baisse qui a immédiatement suivi
les révélations sur les agressions

sexuelles et les viols commis par
'abbé Pierre, publiées par la
Fondation, Emmafs France et
Emmuals solidarités,

Action contre la faim a, de son
coté, enregistré en 2024 une
hausse des donateurs et du don
moyen, 135 euros (& 2 %), equi a
necessite de gros efforts, y compris
[financiers ;nous avons développé le
porte-i-porte et effectué des cam-
pagnes pour inciter nos donateurs
réguliers @ augmenter leurs prélé-
vements mensuels », retrace Lucie
Codiasse, directrice de la commu-
nication el du développement.

ola générosité des particuliers
ne pourra cependant pas compen-
serlénorme baisse des aides publi-
ques au developy t, améri-

péennes, regrette-t-elle. 5i la
baisse des subventions est moins
marquée dans dautres secteurs,
elle est cependant réelle, et vient
grever des finances associatives
déja fragilisées par la hausse des
besoins et par I'inflation, ainsi
que par la baisse des dons des en-
treprises (- 3% en 2024).

Dans ce contexte dégradé,
anous nous battons contre 1'idée
que les dons pourraient remplacer
les aides publigues, annonce la dé-
léguée générale de France Généro-
sites, Nous exhortons aussi le gou-
vermement, qui cherche a faire des
économies, @ ne pas modifier
en 2026 le cadre flscal qui s'appli-
que aux dons. Les besoins sont trop

caine, mais aussi frangaise et ewro-

I ‘ve
CLA.



